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El suscrito Secretario General del Instituto Nacional de Salud, en ejercicio de las funciones
asignadas por la Ley 1952 de 2019, el Decreto 2774 y La Resolucion 250 de 2022, procede
a evaluar la queja anénima radicada bajo el nimero 2022-1148, previo los siguientes:

ANTECEDENTES:

Se recibe escrito anénimo registrado en el aplicativo PQRS del INS con nimero 2022-1146
del 2 de junio de 2022 relativo a presuntas irregularidades en el Grupo de Equipos de
Laboratorio, contrato INS CYT-392-2021 de adquisicién de incubadora en diciembre de 2021
y en este se hace referencia de manera general a un reemplazo que aun no se ha efectuado
después de cinco meses de la entrega, asi como también censura que se compren equipos
que no cumplen con lo requerido, orientando la responsabilidad a la Coordinadora del Grupo
de Equipos de Laboratorio, Mauren Liced Lopez.

CONSIDERACIONES

Corresponde a este Despacho evaluar si existe mérito para abrir indagacion o investigacion
disciplinaria, o por el contrario, estan dados los presupuestos para inhibirse de iniciar accién
alguna.

En primer lugar, es necesario indicar que la adquisicion de equipos por parte del INS esta
sujeto a un protocolo legal, técnico y una supervision y, si existe algun inconveniente con un
equipo de laboratorio, este debe ser reportado directamente por los servidores que lo utilizan
con el fin de hacer efectivas las garantias que son parte del protocolo legal.

No es ajustado a la ley disciplinaria iniciar actuacion, a partir de andnimos que apenas tienen
datos genéricos del asunto, careciendo de puntualidad e informacion concreta.

También debe aclararse que, por regla general, los escritos anénimos no suelen tenerse en
cuenta ni procesal ni sustancialmente para iniciar una actuacion disciplinaria por mandato
legal expreso del articulo 86 de la ley 1952 de 2019 (Cddigo General Disciplinario) que reza:

ARTICULO 86. Oficiosidad y preferencia. La accion disciplinaria se iniciara y
adelantara de oficio, o por informacién proveniente de servidor publico o de ofro
medio que amerite credibilidad, o por queja formulada por cualquier persona, y 1o
procedera por andnimos, salvo en los eventos en que cumpla con los requisitos
minimos consaqgrados en los articulos 38 de la Ley 190 de 1995 y 27 de la Ley 24
de 1992. (Subrayado fuera de texto)

A su vez, las normas mencionadas en el articulo terminan sefialando que no se admitiran
quejas que sean anonimas o aquellas que carezcan de fundamento.




Asf lo dispone el articulo 27 de la ley 24 de 1992 que a su tenor refiere:

ARTICULO 27. Para la recepcién y tramite de quejas esta Direccion se cefiiré a
las siguientes reglas:

1. Inadmitira quefjas que sean anénimas o aquellas que carezcan de fundamento.
Esta prohibicién sera obligatoria para todo el Ministerio Publico.

No es pues el escrito andnimo observado, una fuente que tenga credibilidad, dado que no
adjunta material probatorio, ni datos especificos y concretos, pues solo se refiere al asunto
de manera general, a pesar de indicar un nombre y un numero de contrato; como ya se
aclarg, tampoco se desprenden de su contenidc motivos que le lleven a mantener la reserva
de la identidad al autor de dicha queja.

En la medida que se sigan presentando este tipo de escritos anénimos reiterativos, la entidad
se inhibira de iniciar cualquier actuacién disciplinaria a menos que adjunten material
probatorio especifico, concreto y revelador o sean presentados por una persona identificada
y cuya identidad pueda ser verificable, con el propésito que pueda ampliarlos y ratificarlos
dentro de un proceso.

Por lo anteriormente expuesto, este despacho considera que los hechos denunciados no
reunen los requisitos o presupuestos exigidos por la Ley para iniciar actuacion disciplinaria,
debiendose por tanto dar aplicacién a lo dispuesto en el articulo 209 de la ley 1952 de 2019:

ARTICULO 209. Decisién inhibitoria. Cuando la informacién o queja sea
manifiestamente temeraria o se refiera a hechos disciplinariamente irrelevantes o de
imposible ocurrencia o sean presentados de_manera absolutamente inconcreta o
difusa, 0 cuando la accién no puede iniciarse, el funcionario de plano se inhibiré de
Iniciar actuacion alguna. Contra esta decisién no procede recurso. (Subraya el
Despacho)

En consecuencia, el suscrito Secretario General del Instituto Nacional de Salud, en uso de
sus atribuciones legales conferidas,

RESUELVE:

PRIMERO: INHIBIRSE de iniciar accion disciplinaria a partir de la PQRSD 2022-11486,
conforme se analizé en la parte motiva de este proveido y en consecuencia, se ordena el
archivo de las diligencias.

SEGUNDO: Efectiense las demas comunicaciones y anotaciones de rigor.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Secretario General

Proyectd: Oscar Acosta



